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Een uitnodiging tot ethisch en verantwoord handelen
Bij uw werk, als ambtenaar, hebt u ooit een contract getekend. Er is gekeken naar uw antecedenten en uw verleden in 
algemene zin. Dat is goed bevonden en zo kreeg u uw huidige baan. Sommigen hebben de eed op de grondwet of de 
bijbel uitgesproken. Moderner en passender is een eed doen op de Natuur – de Planeet. De tekst als bijlage geeft aan 
hoe en waar dat al wordt toegepast. Link 1  Link 2  De Natuur is de basis van ons leven en onze samenleving.

Wij vragen u om even te bedenken wat u zoal doet, wat er is voorgevallen in uw werk, en waar u in contact bent 
gekomen met ethische grenzen, Mensenrechten, beschadiging van de Natuur, overheden, mensen in situaties die niet 
hadden gehoeven, situaties die misschien het daglicht deels, niet konden verdragen. Achter gesloten deuren moesten, en 
moeten worden gehouden. Dat kan zijn om allerlei redenen. Openheid en samenwerken gaat vaak beter.

Samenlevingen komen en samenlevingen gaan
De westerse samenleving lijkt sterk te balanceren op het randje van een afgrond. Moreel verval, zwart geld, 
onderwereld in contact met de bovenwereld, schulden en tekorten aan geld, corruptie, twee oorlogen en meer strijden 
om de eerste plaats in de dagelijkse aandacht. Ook ongewilde fouten komen natuurlijk voor. Moreel en integer handelen
staan, speciaal in dit soort situaties, centraal. Vragen uw aandacht. Werken met uw inzet.

De samenleving heeft dat morele nodig, zeker in deze tijd
Zonder moreel verantwoord handelen gaat het verval nog sneller. Krijgen nog minder mensen waar zij recht op hebben. 
Is een kwestie van vertrouwen en elkaar erkennen als Mens. Zo niet; loopt de samenleving leeg, lijken regels er om te 
gebruiken voor wie de weg weet, zijn mensenrechten ethisch handelen niet meer van belang. Dit bericht, deze brief, is 
een bijdrage aan een kentering in die ontwikkeling. Is een verzoek om ethiek en eerlijk werken als uitgangspunt en meer
centraal, in te benoemen op de werkvloer. Openheid als uitgangspunt. Een, voor iedereen, open beleidsvergadering?

Hoe ziet dat er uit? U kunt deze tekst delen en zelfs ondertekenen en een ondertekende kopie aan ons sturen. U kunt in
uw organisatie invoeren dat de eed op de Natuur en de Grondwet uitgangspunt worden in al het handelen. Een speciale 
clausule opnemen over werkwijze en integriteit en zorgen dat randsituaties eenvoudig gemeld kunnen worden doen veel
goeds. Er is voldoende voor ieders behoefte niet voor ieders hebzucht (Gandhi). Die hebzucht aan banden leggen is 
essentieel.

Het herstellen van de band met de burger    
Beseffen dienstverlenend te zijn. Dat de samenleving door mensen wordt gemaakt die, allemaal, een idee, een inbreng 
hebben en vragen om gehoord te worden. In persoonlijke nood maar ook in de zaken de leefomgeving aangaande. 
Financiën, de hoogte van bepaalde kosten en de ruimte om daar inbreng op te geven en die, met elkaar, te veranderen. 
Dat vraagt een grote mate van flexibiliteit en openheid om tot juiste afwegingen te komen. Kennis te delen en uit te 
nodigen.  Participatie in de praktijk. Eerlijk en Open, optimale participatie en inspiratie.

Een samenleving bestaat bij de gratie van samenwerking
Het wegen van alle belangen en; het kijken naar de toekomst van de samenleving. De stad, waarin steeds meer mensen 
wonen en leven. Openheid is in al deze onderwerpen een centraal aandachtspunt. Dit regelmatig uitspreken in 
bijeenkomsten en als uitgangspunt nemen essentieel.  De burger helpen is de democratie in ere houden en laten werken. 

Wij nodigen u uit deze tekst te ondertekenen. U geeft daarmee aan u sterk te maken voor de in deze brief genoemde 
aspecten binnen uw eigen organisatie. Onze website; www.ecovrede.nl geeft u meer handvatten en, op uw verzoek, 
organiseren wij graag een lezing of een workshop voor uw afdeling.
Team Ecovrede nodigt uw uit voor een nieuwe en transparante werkwijze. Natuurlijk vragen wij u ook, bij deze om 
toestemming om uw gegevens op te mogen slaan en met u te mogen corresponderen en een nieuwsbrief te sturen. Max 
een nieuwsbrief in de twee maanden voor uw support.                 
Wij nodigen u uit regelmatig terug te koppelen wat u tegenkomt. Wil je hierover doorpraten dan staan wij altijd open 
voor een gesprek en u kunt ons bezoeken, een afspraak maken en een nader persoonlijk gesprek hebben. 
Met u samen gaan wij graag op zoek naar mooie werkwijzen, oplossingen en praktische handvatten. Dat is een 
zoektocht om te ontdekken wat het beste werkt. Dat is maatwerk en mensenwerk. Wij faciliteren en ondersteunen een 
gesprek, of workshop, op uw verzoek ook in uw werkkring of voor een groepje mensen.
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